
KOULULIIKUNTALIITON PIIRIEN JA ALUEIDEN 
TOIMINTAMALLIESIMERKKI JA TEHTÄVÄT 

 

 

TOIMINTAMALLI 1: LAAJA VERKOSTOITUMINEN JA YHTEISTYÖ MUIDEN TOIMIJOIDEN KANSSA ”KOKO KYLÄ KASVATTAA LIIKKUMAAN” 
TOIMINTAMALLI 2:  JAETTU VASTUU, ITSENÄINEN TOTEUTUS 

 

Piirin/alueen 
liikuntavastaava (kts. 

toimenkuvaliite)

Rehtorit

Koulujen 
yhdysopettajat, 
Oppilaskunnat

tiedottaminen 
tapahtumista aktivointi osallistumaan koululaistoimitsijoiden 

valinta

yhteiset 
koulutustapaamiset 

kunnan muiden 
toimijoiden kanssa 1-2 

krt vuodessa

Kunnan sivistystoimi ja 
liikuntatoimi 

(nuorisotoimi)

sopimusneuvottelut 
esim. kisoista ja 

tapahtumista  vuosittain

korvauksista sopiminen 
vuosittain

3.sektori 
järjestöyhteistyö

kisajärjestäjiä vapaaehtoisia

Toimikunnat

- opettaja

- oppilas 
TAI

- liikuntatmk

sopii tehtävänjaosta
suunnittelee yhdessä 
koordinoijan kanssa 
vuosisuunnitelma

neuvottelee 
mahdollisten 
paikallisten 

sponsoreiden kanssa



KOULULIIKUNTALIITON PIIRIEN JA ALUEIDEN 
TOIMINTAMALLIESIMERKKI JA TEHTÄVÄT 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

PIIRIN / ALUEEN 
LIIKUNTAVASTAAVA

OPPILASTMK organisoi 
koululaistapahtumat

OPETTAJATMK organisoi 
opettajatapahtumat



KOULULIIKUNTALIITON PIIRIEN JA ALUEIDEN 
TOIMINTAMALLIESIMERKKI JA TEHTÄVÄT 

 

TOIMINTAMALLI 3: YHDEN KOORDINAATTORIN MALLI 

 

 

PIIRIN / ALUEEN 
LIIKUNTAVASTAAVA

SUUNNITTELEE

oppilastapahtumat

opettajatapahtumat

neuvottelee mahd. 
korvaukset

ORGANISOI ja koordinoi 
tapahtumat

pyytää tarvittaessa 
lisävapaaehtoistoimijoita

TIEDOTTAA alueellaan 
tapahtumista

Alueellesi sopiva 
toimintamalli on 
riippuvainen: 

- toimintakulttuurista 

- käytössä olevasta 
ajastasi 

- alueen koosta 

- toimijoiden 
määrästä 

- asenteista 

Muista kuitenkin, 
että tärkeää on 
toiminnan  
vaikuttavuus ja 
juurtuminen osaksi 
toimintakulttuuria. 
Yleensä toiminta 
tehostuu  
vapaaehtoistyössä ja 
monipuolistuu, kun 
vastuunkantajia on 
useampi!  


